
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

DECRET tf2020-{025
fixant tes attributions du Ministre de lÉlucation Nationale

ainsi que l'organisation gffiale de son MinisÊæ

LE PREMIER MINISTRE, CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la Constitution ;

Vu la loi n'2003-011 du 3 septembre 2003 portant Statut Général des Fonctionnaires ;

Vu loi n' 2008-011du 17 juillet 2008 modifiant certaines dispositions de la loi n'2004-004
du 26 juillet 2004 portant orientation générale du système d'Education, d'Enseignement et de
Formation à Madagascar ;

Vu la loi n02016-055 du 25 janvier 2017 portant Code des marchés publics ;

Vu l'ordonnance n"93-027 du 13 mai 1993 relative à la réglementation des Hauts Emplois de
I'Etat;
Vu le décret n"76-132 du 31

subséquents;
Vu le décret n'2019-1407 du 19 juillet 2019 portant nomination du Premier Ministre, Chef
du Gouvernement;
Vu le décret n"2020-070 du 29 janvier 2020 modifié et complété par les décrets n" 2020-597
du 4 juin 2020 et n' 2020-997 du 20 août 2020, portant nomination des membres
du Gouvernement

Sur proposition du Ministre de lfuucation Nationale,

En Gqls-eil du Gouvernement,

ITEIE:

Article Premier.- Le présent décret a pour objet de fixer les attributions du Ministre
de l'Éducation Nationale ainsi que I'organisation générale de son Ministère.

Article h,Dans le cadre de la réalisation des objectifs stratégiques, le Ministère met en

æuvre la Politique Générale de l'Etat en matière d'Education Nationale, d'Alphabétisation afin
de garantir une émergence éducative, et une éducation de qualité pour tous.

' ll est notamment chargé de :

- Assurer une éducation de qualité pour tous les Malgaches et de lutter contre
I'analphabétisme et la pauvreté ;

- Créer un système d'Education fondamentale et préscolaire performant ;

- Améliorer le système d'enseignement secondaire ;

- Mettre en place un 'système 
d'enseignement de qualité répondant aux normes

internationales. Ce système vise à doter Madagascar de ressources humaines
correspondant aux besoins de son développement et de son intégration régionale et
internationale ;

- Mettre en place une stratégie permettant d'éliminer I'analphabétisme
des adolescents et des adultes ;

- Promouvoir le développement des savoirs fondamentaux, du civisme et du savoir-faire
':' ': : indispensables à llessor économique, social et culturel de Madagascar ;

mars 1976 relatif aux Hauts Emplois de I'Etat et les textes



- Diffi,rser ces savoirs par tcus tes lnayeÊs vers les di#érentes csuches

de la population malgaûhe, en vue de rÈseudre leur probTèrne gatique dalrs b sens du
progrès.

En qutre, ilexerce ta tutelle directe des établigsements éducatifs publics et privés relevant

de son domaine de compétence, ainsi que des organismes sous tutelle ou rattachés dont

I'objet est lié à l'éducation.

Article 3.- L'organisation gênërale du Ministère de lÉducation Nationale est Tixée comme

suit:

- Le Ministre;

- Le Cabinet du Ministre ;

- Le Serrétariat€érréral :

- Les Directions Générales ;

- Les Directicns et les Services ;

- Deux Personnes Responsables des Marchés Publics 
'

- L'Unité de Coordination des Proiets;

- L'Unité de Facilitatisn des k€,ieb 
'

- L'Unité de Communication ;

- LUnité de Suivi des Organismes Rattachés ;

- L'Unité de Contrôle et d'Audit ;

- Les Organismes et entités raftachés :

- Le Secrëtatiat particuTier du &ftinistre'

Article 4.- Les personnes Responsables des Marchés Publics sont les personnÊs habilitees à

signer les marchés de I'Autorité contractanie, Elles sont chargées de conduire la procédure de

pàssation des marchés depuis le choix de ces derniers jusqu'à la notification du titulaire et

i'approbaticrT des rnarchés définitife suivas?tk Lryislation e* vigueur

Elles ont rang de Directeur de Ministère.

rfiRE PREffiIER

. DU CABIf{ET I}U $f}tf$TRE

Article 5,- Le Cabinet du Ministre assiste techniquement et politiquement le Ministre dans

l'accomplissernent de ses misdions.

Le Cabinet est dirigé par un Directeur de Cabinet nommé par arrêté du Ministre de I'Education

Naticsrale.

Le Cabinet du Ministre est composé de :

- Quatre {04} Conseillers Techniques;
- Deux (02) Inspecteurs;
- Trois (03) Chargés de Mission;
- Deux {02} Attachés de Presse;
- Un (01) Chef du SecrêtariatParliculier:
- Un (01) Chef du Protocole;



Les membres de tabinet sofit nûmmês ega{enrent par arrêË* du â€inË*ke de I'Edæat{*n

Nationale,

Article 6.- Le Directeur de tabinet est le collaborateur irnrnédiat du Ministre. lf est

responsable de la supervision et du fonctionnement de I'ensemble du Cabinet dont il organise,

cssrdsnne le prcgr*àrne de travail et veilb è sçn exécuticn. ll assure afnsi l'unffé du Cabinet

et donne à cet effet des dire$ives.

Article ? .- Le Directeur de cabinet peut recevoir du Ministre délégation pour le représenter

dans les cérémonies ou missions officielies et pour être chargé des missions particufières

notamment dans les relations avec les Institutions de l'Etat.

Un anèté du Ministre pÉrisera ïes attributisns respectives deg adres msttfures du ts&rtei'

TITRE II

DE L'UNITE DE COORDINATION DE9 PROJETS

Artieb E"- {-'U*ité de Coardinatisn des Froiets âssHrt la cosr*ination ainsi que

le suivi de tous les projets financés au titre du Programme d'lnvestissement Public.

Elle est rattachée directement ar.r Ministre.

Elle est dirigée par un Chef d'Unité ayant rang de Directeur de Ministère nommé par

*Écret pris en Gonseil des $âinistres.

Le Chef d'Unité peut disposer de chargés détudes et d'assistants'

TITRE II}

OE L'UHITE DE FACILTTATTON DES PROJETS

Article g.- L'Unité de Facilitation de Projet a pour mission d'appuyer le Ministère dans la

cocrdination, la rêalisation et la communication des actions relatives aux Proiets en

collaboration avec les Partenaires Techniques et Financiers-

Elle est raftachée directement au Ministre.

a Elle est dirigée pâr un chef d'unité ayant rang de Directeur de Ministère nommé par

Décret pris en tonseil des Ministres.

Le Chef d'Unité peut disposer de chargés d'études et d'asbistants.

TITRf; IV

ôr t'uttltE DE coMILluNlcATtoN

Article 10.- L,unité de communication est en charge de la communication interne et erceme

du Ministère. Elle à pour attribution d'élaborer et de concevoir une stratégie de communication

et de meËre efl €euvre un plan de colclr*unication interne et exteme'

Elle est rattachée directernent au Ministre.



Elle est dirigée par un Chef d'Unité, ayant rang de Directeur de Ministère nommé par

Décret pris en Conseildes Ministres.

Le Chef d'Unité peut disposer de chargés d'études et d'assistants'

T}TRE V
DEL'UN|TEDEsu|v|DÉSoRGANISMESRATTACHES

Àrticte 11.- funite de suivi des ûrganismes rattachés a pouf attribution le suivi des actlvitr*s

des organismes rattachés au Ministère de I'Education Nationale'

Elfe esf raitachêe directement au Ministre'

Elle est dirigée par un chef d;unité ayant rang de Directeur nommé par décret pris en

Conseil des Ministres.

Le Chef d'T.ÈniÈtê pr*t dispaser de chargé:s d'ét$de$ etd'assistants.

TITRE VI

DE L,UNITE DE GOI'ITROLE ËT D'ÀUDIT

Article 12.- L'Unité de contrôle et d'Audit a pour attributions le contrôle et I'auditinterne sur

te* actitËite$ du i]tltti*?Ère-

Elle est rattachée directement au ivîinisii'e'

Elle est dirigée par un thef dunitè ayant rang de Directeur de Ministère nommé par

Décret pris en Conseil des Ministres'

Le thef d'Unité peut disposer de charEés d'études e{ d"assistan{s'

TITRE TII

DU SECRETARIAT GENERAL

Artiefe ,13.-Le secrÉtariat Généraï u"i 
"r,*.s* 

de fadministration gêrÉrale des Sirec{ions

Générales, des Directions du Ministère de l'Education i"iaiionaie' 
.

n est dirigê par le Secrétaire Général qui seeonde te Ministre dans l'exerÔiçe de ses

attributions administratives et techniques'

Le Secrêtaire Général a natamment pour rnissions de :

- faciliter la prise de décision du Ministre ;

- animer, orienter, diriger, coordonner tes activités de I'ensernble des directions relevant

du Secrétariat Général ;

- e*tratefiïr ugEe relatisn censtante avee hs parteneifes du Ministère ;

- appuyer les $ervices Techniques DécÛncentrés'

Le $ecrétaire Généralest nsrntnê par dÉcret pris en Gonseildes Ministres'



Articfe 14.- Le Secrétariat Généralest composé des :

- Direciions iechniques :

- la Diredion Générate en charge des Ëtaffiisseftler*Ë sæk{res ;
- la Direction Générale en charge de la Pédagogie ;

- Directions d'APPui :

- la Direction des Affaires Administratives et Financières ;

- la Direction des Ressources Humaines ;

- Ta Birec{i*{t de ls P{âfiification defÉd$sâtiæ ;

- la Direction des $ystèmes d'lnformation ;

- !a Directicn du Patrirnoine Foncier et des lnfrastructures ;

- la Direction des Affaires Juridiguee ;

- la Direction de I'Education de Masse et du Civisme ;

- Ûirection$ Regionates de l'Ëduseti*n R*gic*ale'

Le Secrétariat GénéraldisPose de :

- Un Secrêtariat Particulier;
- un service Relations Internationales et des Partenariats;

- *n Seruice cieç ac*ivitÉç Fôri etFara Scoiairee'

CHAPITRE PREMIER
DES BIRECTIOIçS TEGHNIGIJES

SECTION PREMIER

ûË Lâ fltRECTlOfi eÉxÉnal= EH CHâRGE SES FTASUS$E*IËI;TS ScOLAIRES

fi)GËS1

Articte 15.- La Directian Générale en charge des Etablissements Scolaire assure l'êlaboration

et la mise en æuvre de la politique du nnlnËtère en matière d'Education fondamentale et de la

pàiite àntance, d'enseignement secondaire généralet de l'Ëducation non formelle'

Elle est difigee par un Ûireeteur GÉreral nsnnné par r{éwet pds en t*rusei{ des

Ministres.

Elle dispose de :

r un Service des Affaires Générales ;

un ervice de la cc{}rdi*atio* ctdu çuivi des aCivités"

A ce titre, le Directeur Général coordonne les activités des directions suivantes'

plac*es sûus sçn autoritê :

- la Direction de l'É,ducation Fondamentale et de la Petite Enfance :

- laÛircstionde'l'Ël'rseigr:er:entSecondaire'
- la Direotion de I'Education Non Formetle ,

- la Direction des Examens et de la Certification'

Article 16.- La Direction de l'Ëducation Fondamentale et de la Petite Enfance assure

l,éfaboration et la miçe efï æuvte de !a Politique du Ministère en matière d'Education

Fondamentale et de Ia PeIite Ênfance'
Elle est Oirijee par un Directeur nommé par décret pris en Conseil des Ministres'



Elle est composée de :

- un Service de l'Education de la Petite Enfance;
- un Service d'Appui au Pilotage des Etablissements ;

- uil Service des l;ltrêr*s Scolaires ;

.unservicede|aSarrtéetdeTAlimerrtationsæTaire.

Ârticte 1?.* La Birectian de t'Ënseignement $econdaire assure l'èlaboration et la mise en

æuvre de la Politique du Ministère en matière d'enseignement secondaire'

Eile est dirigee par îJfi Siredeur lt$mffé *ardécret prls en eanseil des Ministres'

Elle est composée de:

- un Service d;Appui au Pilotage des Etablissements ;

- ijn Sei'vice des lntrants Scolaires ;

- utT Se*rice de Sa*{é des Jee.s:es-

Artiele 1g.- La Direction de l'Éducation Non Formelle assure l'élaboration et la mise en æuvre

de ta Politique du Minictère en matière d'êducation non forme|le.

Elle est dirigée par un Directeur nommé par décret pris en Conseil des Ministres'

EITe dispvse de :

- un Service de I'Education Inclusive ,

- ijn Service de I'Alphabétisation ;

un service de I'orientation scolaire et Professionneffe.

Artic*re Tg.- Lâ Directian des Examens et de {a Gedification âÊsuæ la conception et

l,organisation des examenË nationaux se frn de tYcle re}evaTlt des æm$teræe dcr *#ifiisèfe

et dtablit les divers diplômes et certificats y afférents'

Elle esi dirigâe par un Directeur ncmmé par décret pris en Canseil des Ministres'

Elle dispose de :

- un Sewice de I'trgamseiËsn dÈes Exa;r:*ns ;

- un service des t'iplômes et deç tertiTications ;

a 
un service des Evaluations des Epreuves'

sEcTloN ll
DIRECTION GENERALE EN CHARGE DE LA PEDAGOGIÊ {DGP}

Article 2tt.- La Direction Génèrale en charge de la Pédagogie assufe {a qua{tté

de I'Education.

Elle est dirigée par un CIirecteur Général nommé par décret pris en Conseil

des Ministres.

Elle dispose de :

- un Service des Àffiaires€*3néra{es ;

- un service de la coordination et du suivi des Activités.



Elle coordonne les activités des Directions suivantes :

- la Bireclicn de Cunicsla eÊ des Recherdles Pédagaglques :

- la Direc*ion de l'Ëncadrement Scolaire et de i'lnspertion Pèdryqquë ;

- la Direction de la Formation Pédagogique ;

Articte 21.- La Direction des Curricuta et des Recherches Pédagogiques assure la conception

et l'élaboration des Curricula. Elle pilote les recherches améliorant la Pédagogie selon la

P*lRiq*e du Mlrristère e* cllalière d:éducaÊicn.

Elle est dirigée par un Directeur nommé par décret pris en Coneeil des Ministres'

flle disp+se de :

- un Service'de Développernent des Curricula ;

- un Seruice des l'îatér'iels Didactiques et des Intrants ;

- un $enrice des Ëtudes et des Rech*rcfies Fédagegiques.

Article 22.- La Direction de l'Encadrement Scolaire et de I'lnspection Pédagogique élabore et

â6$ure la mise en æuvre de la Politique du Ministàre en matière d'encadremçnt scclaire et

d'inspection pédagogique.

Ëfle *sT dirigÉe pâr ur! Dile**eur *oE**é par décret pris en Csnseil des l\finistres-

Elle dispose de :

- un Serviee de l'Ëncadrement $colaire ;

- un Service de I'lnspection Pédagogique.

Ârticte ?3.- La Clirecticn de !a Fargnaticn Pédagegique étabore et assure fa mi*e en oeuvre de

la politique du Mini$ère en matière de Tcrmatisn pedagogque des enseig*artt* et dw
encadreurs de proximité, des conseillers et inspecteurs pédagogiques.

Flle est dirlgee pâr un Direcleur nommé par dêcr*t pris en Conscil des Ministres" '

Elle dispose de :

- un Service des Formations initiales et continues;
- un Service de I'Education et Formation à distance.

CHAPITRE II
DES DIRECTIONS D'APPUI

ior"tu 24.- La Direction des Affaires Adminisffitîves et Finaneières asstre la bon*e.rnarefre

des affaires administratives et financières

Elle organise l'élaboration du budget du Ministère et en âssure l'exécution et le
suivi. Elle est ràsponsable de la gestion rationnelle des matériels et véhicules'

La ûirection des Afiairris Administrativë€ et Financières es't ditigée Par'{.lt3 Sire#ur
nommé par décret pris en Conseil des Ministres.

Elle dispose de :

- un Service des AffairesAdrninistratives ;

- un Service du Budget ;

- un Service de la Logistique.



Articfe Zi,- La Direction des Ressources Humaines élabore et met en ceuvré la Politique de

gestion des F.esscurces Huma!*ee du MlnlstÈre-

Elle veille à la sécurité sanitaire, à la régularisation des soldes des agents et à la
gestion raticnnelle des RessourceÊ Humaines du Ministère"

La Direction des Ressources Humaines est dirigée par un Directeur nommé par décret
*rie en 11r:r:coil r{ae Àliniqfi*-c

,,,. O,rpore de :

- un Service des Affaires Générafes ;

- un Ser.vice de la Gestion des emplois, des Effectifs et des Compétences ;

- ut-t Eer*içe de !s Gesti*n Admlnlstrative du Personnel ;

- un Service dea Soldes;
- un Service Médico-Social.

Article 26.- La Direction de la pianification de l"Education a pour rnissisn d'assuf€r I'appui au

pilotage du système, à I'orientation et à la planification de l'expansion du secleur Education. A

ce *tré, e;;e âssure s$cifiqueæent !a gouver::ânce dd sy*tème d'infcrrnation et la rnise en

æuwe de la Strategie Naticnate pûuaie ûévebpelnent * ta $tat{sÈiq**e de T'ËdLl*atbn

(SNDSE) ainsi que Te suivi et évaluation du Ministère en collaboration avec les directions

ge*tio*naires ç+ncernées.

Elle dispose de :

- un Service de la Statistique et de la Gouvemance du Système d'tlIfsEtltai*m ;

- un Service des fitudes et d'Evaluation de la Politique Educative ;

- uR Service d'appui à la Micra-Planification ;

- un Service de ia Programmation et du St ivi du Système éducatif ;

- un Service de la Gestion des Risques et Catastrophes'

Elle est dirigee par un tiredeur nommë pardêwet pris en Conseil des hÆinis{res.

ArticÈc l?.- La Oirection des Systèmes d'lnformatian asçure te dévelappernent du système

informatique pour la gestion de l"Ëducâtion. Elle veiiie à la mise à disposition du Public des

informations sur I' Education.
I

Ëlie est êgatementchargée de :

- Veiller à I'entretien des matériels infarmatiques utiïisés par le Ministère ;

- Sécuriser les données et gérer les informations numériques relevant du Ministère ;

- Gérer le site web du Ministère ;

- Suiyre tre dÉveÏcppem*rit de proj*ts Ti* au çei* dr.l *éinistère ;

- Assurer le bon fondionnement de l'lntranet ainsi que Tinterconnexion du fjÉiniËtere

avec les autres institutions et organismes ;

- Corrçev*ir et mettre eft ce$vre un système indrépeneia*i cie ctrrespsftdance a* sein

du Ministère;
* IVlettre en ligne les informations officielles émanant du Ministère ;

- Hannsniseiet Éludier la cohérence des pro,iets inforlæatiqi.:es et de sommu*iæt!** en

matière d' arch itectures fonctionnelle et technique'



E'lleestdirigéeparunsireeteurnQmmêFardéeretprisenConseildesMinietres.

Elle est comPosée de :

- ufi Service des innovatbns Têshnr*egiques et dÊ tËæ{oppr**nÈ #s $pt*rnes

deGestion de l'Education ,

. un service de la Mairrtenance, des Entretiens et de la Gestion du Parc lnformatique.

Article ?s"- t_a Direc,tio{r du patrimoine Fsneier et des Infrastructures assure la gestion

des domaines tonciers du TtfrinistrÈre ainsi que Ia æelsËfi"tËti{>lr et rfieintenâncÊ des

infrastructures scolaires et administratives'

La Direction du patrimoine Foncier et des lnfrastructures est ciirigêe pâr un Firecteur

ncmmé par décr"et pris en Conseil des Ministres'

Elle dispose de:

- un service de Ia Ccnstruction et des Maintenancee des lnfrastructures scolaires;

- un service de la construction et deq Maintenances des fr$rastructures

administratives ;

.UnservicedesDonrair:eesco|aireset*dmi*i=tretlfs.

Article rg.- La Direetion des Affaires Juridiques assure re rôre de conseil, d'appui iuridique

au sein du Ministère.

Eile a également pour attributions de :

- ËssurÊf une neille iurisique ccnsia|}te en æ qui eo*æme l'éve*:ti*x de la Légielatio*

nationale et internationale rui tour les iuiets pouvant relever de TÊ sptuÈre

de comPêtence du Ministère ,

-assurerlagestiondescontentieuximpliquantleMinistère;
- vérifier la régutarité des actes soumis à la signature du Ministre ;

- préparer lei oecisions ou Ministre relatives à ses attributions et veiller à leur

à soumettre en Conseilap#icêtisn:
- préparer pour le compte du . Ministre les dossiers

be bouvernement et en Conseil des Ministres'

t 
Elle est dirigée par un Directeur nommé par décret pris en Conseil des Ministres'

Elle dispose de :

- Un Service des Etudes et de !a Lêgislatian;

- Un $ervice de la Docunrentation ;

- Un Service du Contentieux'

Artîc*e 3û._ La ûirection de t,Edusatiûu, & tfiæse et du *ivisrns érabsr€ st ffiet en æclrrre les

stratégies en matière d'éducation à la citoyenneté et au civisme'

Ëlie dispose de :

- un Service de la Planification et du Partenariat ;

- un Service de la Formation et de I'Encadrement ;



- ur! Segvirs €ies Étrdes et cie Ta to*rr*unicaiic* F*lir J* Cha;rger*e*t

de ComPortement;
- un Service de l'Éducation Environnementale-

Elle est dirigée par un Directeur nommé par décret pris en Conseil des Ministres'

CHAPITRE III
trË$ D1RECTITFTS REGIC}IA.IES DE UEÛUçATIûÎTI NATIûHALE TTRES}

Article 31 .- Des Directions Régionates de I'Education Nationale qui assurent la mise en

æ{rvre de ia poliiique riu îdiniçtÈre *x maÊière d'i*duealiç*, de fçrl?'saticçr et d'alphabctiçatisn'

suivant les normes et objec{ifs pédagogiques dèterminês par le ilJlinistère d en tenant cûrnïæ

des spécificités de chaqueRégicn.

Chaque direction est dirigée par un Directeur nommé par décret pris en conseil des
À ii*i^3-^^lvfit Itùu ttù.

Le ûir*cteur, Représe*&nt Sfficie{ dr* &ti*lstèrÈ au nfuealT rÉgiena!" a auf*ritê s{'ir bs
seruices relevant oê sâ direction, les Circonscriptionç Scolaires (cl$Co) et les Centres

de fcrmafron relevant de sa Région'

Elle est composée de :

- rrTi service des Affâiræ Admil'ri's{raliv* et Fis}a{:ciènes ;

- un Service de l'Ëducation de Ia Petrte Etrfance ;

- uT1 Service de l'Éducation Fondamentale ;

- un $er'-'ice de I'Fnsqignement Secondaire ;

- un service de la Planification Régionale de I'Education ;

- un Service de I'Encadrement Scolaire et de l'lnspection Pédagogique :

- un $erviæ de l'Éducaticn Ncn Fcrme{le ;

- un Service de T'Ëducdion de ilJlasse et du tivisne ;

- des Centres de Formation Pédagogique.

Elle dispose également des circonscriptions scolaires {clscÛ), quisont composées de:

la Divisi+n chargée des Âff4lres Adrninistratives et Finar:cières ;

la ûivision chargèe de Ia Programmatisn ;

ià bioition chaigée de I'EnJadrement et de Ia Pédagogie de l'Education

Fcndamentale;
- la Division de l'Éducation de la Petite enfance ;

- la Division chargéê de l'Éducation Non Formellê'

TTTRË V'!

DISPOSITIONS DIVERSES

Ârticfe 32.- Des textes régtementaires du Ministre de I'Education Natfonale fixeront, efi tant

que de besoin, les missioni et les structures des Directions et Services du Ministère'



ArËicle 33.- Tcufes dispcsitions a*férieures et csfitraires au présent décret" notarnment ce{{es
du Décret n"2û'19-096 du 13 février 2t19 fixant les attributions du Ministre de I'Education
Nationale et de l'Enseignement Technique et Professionnel, ainsi que I'organisation générale
de so* &4i*istà:e scnt etdeiæe$rent abragées.

Article 34.- Le Ministre de l'Économie et des Finances, le Ministre du Travail, de l'Emploi
de la Fcnction Publiquc et des l-c!s $cciales, {e Ministre de t'Éducation Naticnaie et le hJiini*tre
de Ia tommunication et de la tulture sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de !'exécution du présent décret.

&{icl* 35 -- Ën raison de f'urgence et cçrîfaÊ$Ément aux disposisfts des a$icks 4 et 6 at{rÉa
2 de f 'ordonnance n"62-A41 du 19 septembre 1962 relative aux dispositions générales de droit
interne et de drait international privé. te présent décret entre immédiatement en vigueur dès
qu'ii a reçu unê puoticatjon par emissicn radiodiffusée et/ou télévisée, indépendarnrnent
de son insertion au Journal officiel de la République.

Faii â Anta*a*a#,rc, k"2S aa*t âû2û

Par le Premier Ministre,
Cftef du Goi;ver*eme*f

Ghristian NTSAY

!*ç fr$itti*trc de I'Et*n*mie *r dçs Finantes

Richard RANDRIAMANDRATO

Le Ministre du Travai{, de f'Emploi,
de la Fonction Publique ef des Lors

Sçc'rbies

Gisèle RANAMPY

l-e frrf*r{çfre d* i'Edueafisçt #æ*b;rere

Marie Michelle SAHONDRARIMALALA

Le Ministre de la Communication
et de la Culture

Lalatia na ANDRIATONGARIVO
RAKOTONDRAZAFY

Pour ampliation conforme
Antananarivo, le [- I Sff Z0Z1,

ÀIRE GENERAL
UVERNEMENT,

\-RAZANADRAINIARISON Rondro Lucette
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La Commission Nationale Malgache pour fLËlt€scÛ {CSl*{ {J'tsco} ;

Le centre Régional Francnphone pour I'Océan lndien (cREFOl) ;

L'Office Nationalde ia PASCQMA;

L'Office de I'Fducation de Masse et du Civisme (OEMC) ;

Le centre National de Freduc"fion de &{até$els Did+ct*ques {tillAPMAD} ;

L'Unité d'Evaluation des Acquis Scolaires ;

Le ConseilNational de I'Educatisn ;

L'Offic,e Nationalde i'Enseignement Privé (ONEP) ;

L'lnstitut Naiionai cie Formaiion Pédagogique (lN FP)'


